Analyse Stratégique de la brochure « Lumiére sur I'Eglise du Christianisme C
éleste ».

Adaptation académique et ecclésiale enrichie de références bibliques et philos
ophigues.

Résumé thématique :

Cette étude propose une lecture stratégigue et spirituelle approfondie de la brochure « Lumiere sur
Eglise du Christianisme Céleste », ceuvre rédigée et finalisée sous la plume de I'Allagba, Apollinaire Ad
etonah en 1972 en Republique du Dahomey. Elle met en lumiere les fondements prophétiques, biblig
ues et doctrinaux de [Eglise du Christianisme Céleste (ECC), tout en analysant ses dynamigues inter
nes a travers une matrice SWOT (Forces, Faiblesses, Opportunités, Menaces). Lanalyse révéleune E
glise riche d'une révélation divine authentifiée par des dons spirituels (prophétie, guérison, extase), m
ais confrontee a des defis structurels tels que l'absence de mécanismes formels de succession, lest
ensions inter-juridictionnelles et les risques de dérives charismatiques. Ce travail, ancré dans une per
spective ecclésiclogigue et académique, integre des références bibliques (Jean 14:6, 1 Corinthiens 1
2:7-11, 1 Timothée 3:1-7) et philosophigues (Charles Sécrétan, Erasme), afin de proposer des orienta
tions concrétes pour une réforme unifiante. |l vise & contribuer a I'édification d'une Eglise plus unie, s
pirituellement authentique et institutionnellement stable fidele a sa vocation céleste et a la vision de
son fondateur, le Prophete S.B.J. Oshoffa.

Introduction

La brochure « Lumiére sur I'Eglise du Christianisme Céleste », rédigée par I'Allagba Apollinaire Adéto
nah, parue en 1972 a Dahomey, lors de la célebration du 25%m= anniversaire de cette eglise revélee, d
emeure une ceuvre fondatrice et révélatrice des fondements spirituels et organisationnels de I'Eglise
du Christianisme Celeste (ECC). Son contenu, riche d'enseignements bibligues et de témoignages my
stiques, invite a une lecture a la fois theclogigue, historigue et stratégigue. Dans une epogque marque
e par des défis de gouvernance, de succession pastorale et d'unite ecclesiale, cette analyse SWOT (F
orces, Faiblesses, Opportunités, Menaces) seveut une contribution académigue et spirituelle au déb
at sur I'avenir durable de|'Eglise. Comme l'a dit le philosophe suisse Charles Sécrétan : « La Bible est
le livre qui a séché le plus de larmes, éclairé le plus de conscience... ». LECC, en s'ancrant dans cette
Farole, est appelée a discerner avec lucidité et foiles enjeux de sa mission propheétique.
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Approche méthodologique

Réflexion inspirée sur «sLumiére sur I'Eglise du Christianisme Célestes
Pour discerner, a la lumiére de la Parole, les chemins d'unité de fidélité et de révélation dans I'Eglise.
Dans cette étude, notre approche repose sur ce que l'on peut appeler une *herméneutique céleste* —
c'est-a-dire une lecture de la brochure « Lumiére sur 'Eglise du Christianisme Céleste » éclairée non s
eulement par des outils académiques, mais surtout par la lumiére du Saint-Esprit. Conftrairement a u
ne herméneutique strictement critique ou historigue, I'hermeéneutique céleste cherche a discernerla v
clonté divine, les intentions prophétigues et la logigue spirituelle qui irriguent les fondements et lavo
cation de cette Eglise révélée. Il s'agit ici de sonder, par la grace de I'Esprit (cf. 1 Corinthiens 2:10), les
profondeurs du texte et de la tradition céleste pour mieux comprendre les chemins d'unite, de sanctif
ication et de fidélité auxquels I'Eglise est appelée.

Forces
* Origine divine et vision prophétique confirmée par des signes surnaturels (Chapitre I)

* Fondement bibligue inébranlable de la doctrine et de lenseignement (Chapitre II)

* Dons spirituels : guérison, prophétie, vision (Jacques 5:14-15; 1 Corinthiens 12:7-11)
- Mission du salut centrée sur Jésus-Christ (Jean 14:6 ; Actes 4:12)

- Identification des structures majeures de l'eglise

- Mise en place des regles et préceptes gouvernant la vie ecclésiale

« La définition des incompatibilités

* Rites et pratigues liturgigues

- Détermination des objets et substituts spirituels

Faiblesses
- Manque de formalisation dans la succession pastorale (Section sur les pasteurs)

- Absence de revision du texte malgré les directives du fondateur (Proverbes 11:14)
* Confusion des titres entre les branches nationales (Exemples Nigeria/Bénin)

* Sur dépendance aux manifestations surnaturelles (1 Jean 4.1 ; Matthieu 7:22-23)

Opportunités
- Enseignement biblique pour tous : formation doctrinale (Actes 1717 ; Romains 10:17)

- Reconnaissance legale et pont cecumenique (Jean 17:21 ;1 Corinthiens 1:10)
- Structuration du message pour les nouvelles génerations (Deutéronome 6:6-7)

* Renouveau de lherméneutique céleste (2 Timothée 3:16-17)
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Menaces
- Risgues de division par multi-pastoralisme (1 Corinthiens 3.4-7)

- Tentation de déviation vers un culte charismatique excessif (Galates 1:6-8)
- Conflits doctrinaux liés aux interprétations locales (2 Pierre 1:20)

- Instrumentalisation des prodiges au detriment de la foi (Matthieu 16:4 ; Jean 20:29)

Orientations Stratégiques et Spirituelles
- Clarifier la succession pastorale dans lesprit de la révélation du fondateur, tout en établissant
des balises canoniques (1 Timothée 3:1-7).

- Moderniser et réediter la brochure avec une exégeése rigoureuse integrant les défis contemporai
ns.

- Former des cadres ecclésiastiques dans la connaissance biblique et 'histoire de Eglise, en s'ins
pirant d'Erasme : « Je suis fermement résolu & mourir sur I'étude de I'Ecriture ».

« Encadrer les dons spirituels pour gu'ils édifient le corps du Christ selon 1 Corinthiens 14:26.

- Promouvoir une gouvernance collégiale basée sur la vérité la charité et la transparence (Ephési
ens 4:15-16).

-Separer lexercice des fonctions pastorales et administratives

Conclusion

Cette etude SWOT, a la croisée des exigences de la recherche académique et de l'intelligence spirituell
e, met en lumiére les enjeux fondamentaux de'Eglise du Christianisme Céleste & |'ére post-fondatric
e. Elle révéle que lidentité prophétique de 'ECC, née d'un mandat divin et nourrie par les dons spiritu
els, peut étre fragilisée si linstitution ne prend pas soin d'adapter son organisation, sa pédagogiedo
ctrinale et son mode de gouvernance aux réalités historiques et ecclesiclogigues contemporaines. L
a verite, la charité et la fidélité a I'héritage revéle doivent inspirer toute réforme durable.

Cette église riche en spiritualité partagée comme ne I'a jamais éé aucune autre congrégation doit ép
ouser les regles administratives et organisationnelles éprouvées de gestion afin d'inpirer respect et c
rainte. Cela va démentire les mauvaises langues quidisent que I'Eglise du christianisme Céleste donn
ee a I'Afrique, c'est comme si lon jetait les perles aux pourceaux.

En définitive, la fidélité a 'Esprit ne s'oppose pas a lI'intelligence stratégigue : bien au contraire, « 'Esp
rit sonde tout, meme les profondeurs de Dieu » (1 Corinthiens 2:10). La lumiere jaillie du récit fondate
ur de Porto-Movo ne doit ni s'éteindre ni se diviser, mais briller avec clarté, sagesse et unité pour que
I'ECC soit, comme le Christ I'a voulu, un phare de sainteté dans le monde. Cette analyse veut offrir u
ne boussocle aux chercheurs, aux pasteurs et aux fideles désireux de participer a la renaissance spirit
uelle et institutionnelle de I'Eglise, dans 'espérance du Royaume & venir.

Cotonou, le 06 mai 2025.

Votre bien dévoué, le Supréme Evangeéliste, Jean Euloge Gabriel ADETONA.
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